Agents de catégorie C

FONCTIONS
PUBLIQUES

Reclassement dans la nouvelle grille au 1° janvier 2014

Attention
visoires
tableaux pro m I~ e |

Durée moyenne

Grille actuelle 2013 Reclassement dans la nouvelle grille 2014 | Les durées d’échelon indiquées sont une |
moyenne. Elles ne tiennent pas compte

m Indice  Durée moyenne Ancienneté retenue Echelon Indice Durée moyenne Gain | g::te Zﬁ?géc.at'ons qui- peuvent  réduire J
T 1 AA 11 358 2 &
T 338 4 ans AA 10 345 4 ans 7 |————————|
e 32 4ans 3/4 AA 9 333 3ans 7 Ancienneté acquise
EECE 319 4ans 3/4 AA 83 zams 8| Aaestiancenect s a1 e |
315 4 ans 1/2 AA 7 323 2 ans 8 pour moitié (1/2 AA), au deux tiers (2/3
s s 3 ans 2/3 AA 6 321 2 ans 7 AA) ou au trois quarts (3/4 AA). £ J
P 313 3ans 2/3AA 5 320 2ans 7 -
s k12 3ans 2/3 AA 4 319 2ans 7 r Gain d'indice
n 311 2 ans AA 3 318 2 ans 7 | La valeur du point d'indice est de 4,630 € |
n 310 2 ans 1/2 AA 2 317 1an 7 .E,)cl;lcjitaI:sYant déduction des cotisations |
P 309 1lan AA 1 316 1an 7

Exemple : pour un gain de 8 points, le
traitement brut mensuel augmentey

Grille actuelle 2013 Reclassement dans la nouvelle grille 2014
Indice  Durée moyenne Ancienneté retenue Echelon Indice durée moyenne Gain

| Echelon | y v Echelle 3 ou 4

T - - 12 377 8

“ 369 - AA 11 370 4 ans 1 Exemple : Un agent au 5°™

“ 356 4 ans AA 10 363 4 ans 7 échelon depuis 18 mois au
1¥janvier 2014 sera reclassé

n 345 4 ans 3/4 AA 9 349 3ans 4 au 5°™ échelon avec une

P 335 4ans 3/4AA 8 340 3ans 5 ancienneté de  18x2/3=12

325 4ans 1/2 AA 7 327 2 ans 2 mois.

[ 316 3ans 2/3AA 6 324 2ans 8 I passera au 6™ dchelon

“ 314 3 ans 2/3 AA 5 322 2 ans 8 le 1° janvier 2015. Dans

e k13 3ans 2/3 AA 4 321 2 ans 8 I'ancienne grille, il serait

P a2 2ans AA 3 320 2ans 8 pEet g (& Gelelon 2 47
juillet 2015 (avancement

2 T 2ans 1/2 AA 2 319 1an 8 e

e 310 1an AA 1 318 1an 8

actuelle 2013 Reclassement dans la nouvelle grille 2014

Em Indice  durée moyenne Ancienneté retenue Echelon Indice durée moyenne Gain

[ 12 402 10 Echelle 5

“ 392 AA 11 393 4ans 1 Exemple : Un agent au 3°™

[0 V) 4ans AA 10 380 4 ans 1 échelon depuis 18 mois

9 ER 4ans 3/4 AA 9 371 3ans 9 o IRy S0 Sl
reclassé au 3 échelon en

“ 350 4 ans 3/4 AA 8 355 3 ans 5 conservant son ancienneté de

338 4ans 1/2 AA 7 341 2 ans 3 18 mois.

P k28 3 ans 2/3 AA 6 334 2ans 6 Il passera au 4™ échelon

s sas 3ans 2/3AA 5 327 2ans 9 au 1% juillet 2014. Pour

e s 3ans 2/3AA 4 325 2 ans 11 I, EMEDD  CUERGEICR
(avancement moyen).

P s 2ans AA 3 323 2ans 10

2 TP 2ans 1/2 AA 2 322 lan 10

e s 1an AA 1 321 1an 10

Grille actuelle 2013 Reclassement dans la nouvelle grille 2014 Echelle 6
. eme
Indice  durée moyenne ancienneté retenue Echelon Indice Durée moyenne Gain Exemple : Un agent au 8
échelon depuis 2 ans au
1%janvier 2014 sera reclassé
_ 9 457 27 au 8*™échelon en conservant
“ 430 AA 8 431 4 ans 1 son ancienngté de 2 ans. Il
passera au 9°™ échelon le 1
416 4 ans AA 7 417 4 ans 1 janvier 2016 (avant en cas de
[ 6 TV 4 ans 3/4 AA 6 395 3ans 1 bonifications).
“ 377 3 ans AA 5 380 3 ans 3 Un agent au 8™ é&chelon
“ 360 3 ans 2/3 AA 4 365 2 ans 5 fiepl_Jis plus de 4 ans au 1
janvier 2014 sera reclassé au
n 347 3ans 2/3AA 3 350 2ans 3 9™ échelon et bénéficiera
s k36 2ans 1/2 AA 2 340 1an 4 d'un gain de 27 points
e e 2ans 1/2 AA 1 333 lan 8 dindice.




