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Evolution des effectifs des colleges et de la dotation horaire globale départementale

1 2 Evolution L
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 depuis Pre;’(')sl'ins
2000
Effectifs constatés
enseignement général 20338 19994 19514 19037 18305 17911 17789 17610 17518 17539 17615 17508 17642 17595 -2743 17435
Evolution annuelle -178 -344 -480 -477 -732 -394 -122 -179 -92 21 76 -107 134 -47 -160
Effectifs Segpa 1060 1077 1083 1077 1053 984 975 942 944 924 846 753 686 622 -438 599
Evolution annuelle -22 17 6 -6 -24 -69 -9 -33 2 -20 -78 -93 -67 -64 -23
Effectifs ULIS 30 36 37 28 50 84 82 112 116 126 137 136 142 181 151 190
Evolution annuelle 3 6 1 -9 22 34 -2 30 4 10 11 -1 6 39 9
TOTAL EFFECTIFS 21428 21107 20634 20142 19408 18979 18846 18664 18578 18589 18598 18397 18470 18398 -3030 18224
H/E 1,321 1,332 1,390 1,401 1,398 1,392 1,391 1,402 1,409 1,399 1,384 1,359 1,335 1,343 1,354
Dotation horaire départementale| 28275 28062 28624,5 | 28174,5 | 27058,5 | 26302,5 | 26104,5 | 26004,5 | 26004,5 | 26004,5 | 25734,5 | 24996,5 | 24660,5 | 24717,5 | -3557,5 24681,5
Ajustements de dotation
Heures postes -126 -63 -36 -450 -1116 -648 -198 -270 -90 0 -270 -738 -576 57 -126
Heures Hsa 39,5 -150 -23 0 0 -108 0 0 90 0 0 0 240 0 920
mesures techniques de
régularisation 621,5 170
Bilan des ajustements annuels
en heures -86,5 -213 562,5 -450 -1116 -756 -198 -100 0 0 -270 -738 -336 57 -36

! globalisation de l'aide & I'éléve dans la dotation globale

2 transfert du ler degré vers le 2nd degré des emplois affectés aux ULIS et 2 la classe relais




