Rectorat de I'académie de Caen Préparation de la rentrée 2015
Division des établissements CTA du 30 mars 2015

PROGRAMME VIE DE L’ELEVE — BOP 230
EMPLOIS DES PERSONNELS MEDICO-SOCIAUX

La dotation en postes médico-sociaux de I'académie ne varie pas a la rentrée 2015.

Un échange de supports entre le département de La Manche et le département du Calvados est proposé : il s’agit de
transférer de La Manche vers le Calvados un poste d’assistant social en contrepartie du transfert, du Calvados vers la
Manche, d’un poste de conseiller technique pour le service social. Cette mesure concerne des postes vacants.

- 1 poste de CTSS
DSDEN 14 (poste vacant)

+ 1 poste d’AS

+ 1.0 poste de CTSS

DSDEN 50
-1 poste d’AS

(poste vacant)




