
DSDEN de la Manche

DESCO 2

Effectifs constatés

enseignement général

Effectifs Segpa 1060 975 942 944 924 846 753 686 622 576 578 549 545 552 569 598 -462 618

Evolution annuelle -22 -78 -33 2 -20 -78 -93 -67 -64 -46 2 -29 -4 7 17 29 20

Effectifs ULIS 30 82 112 116 126 137 136 142 181 210 232 236 261 276 291 334 304 371

Evolution annuelle 3 32 30 4 10 11 -1 6 39 29 22 4 25 15 15 43 37

TOTAL EFFECTIFS 21428 18846 18664 18578 18589 18598 18397 18470 18398 18217 17928 17592 17375 17091 17202 16963 -4465 16814

H/E 1,321 1,431 1,442 1,449 1,440 1,424 1,359 1,335 1,343 1,355 1,362 1,353 1,347 1,340 1,322 1,344 1,323

Dotation horaire départementale 28275 26860,5 26760,5 26760,5 26760,5 26490,5 24996,5 24660,5 24717,5 24681,5 24415,5 23808,75 23399,00 22905,0 22747,0 22790,0 -5485,00 22253,0

Dotation IMP 200,5 204,25 243,00 329,25 321,75 282,00 295,75

Ajustement dotation IMP 3,75 38,75 86,25 -7,50 -39,75 13,75

Ajustements de dotation

Heures postes -126 -198 -270 -90 0 -270 -1494 -576 57 -126 -54 -545,75 -106,25 -475,00 -242,1 128,0 -645,00

Heures Hsa 39,5 0 0 90 0 0 0 240 0 90 -212 -61 -303,5 -58,0 84,1 -83,0 108,0

mesures techniques de 

régularisation
170

Bilan des ajustements annuels 

en heures
-86,5 -198 -100 0 0 -270 -1494 -336 57 -36 -266 -606,75 -409,75 -533 -158 45 -537,00

Bilan des ajustements annuels 

(heures + IMP)
-603,00 -371,00 -446,75 -165,50 5,25 -523,25

En 2002, globalisation de l'aide à l'élève dans la dotation globale
2 
transfert du 1er degré vers le 2nd degré des emplois affectés aux ULIS et à la classe relais
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