POUR ETRE RECONNU-E ELECTIONS
ET AGIR AVEC LA CFDT ! 2022

COMITE SOCIAL
D'ADMINISTRATION (CSA)
Depuis la mise en place des Comités Technigues Académiques, qui deviennent Comités

Faire Normandie Sociaux d’Administration, 'Education nationale dispose d’ un lieu unique de
RENTREZ

C’est quoi, le CSA?

concertation pour tous les personnels, de la maternelle au lycée. La rectrice, les
DASEN, les chefs de services du rectorat et des DSDEN sont obligés de justifier leurs
choix d’organisation des établissements, des écoles et des services. Cela oblige a
définir des priorités et a faire des choix , et le Sgen-CFDT intervient avec la volonté de
donner de la cohérence entre les différents niveaux d’enseignement. Syndicat
général (un seul et méme syndicat pour tous les personnels), nous agissons
naturellement dans Pintérét de toutes et tous . Alors que d’autres s’enfoncent dans
une posture de contestation stérile, ou dans des refus de principe a ’administration,
nous formulons des propositions .

Ce qu’y font les militantes et les militants
du Sgen-CFDT Normandie

Un exemple d'action ? Pour les promotions
4 la Hors-Classe des professeurs des écoles,

grace a lintervention du Sgen-CFDT, le . Nous interpellons la rectrice sur le fonctionnement des services
académiques.

. Nous alertons sur les situations problématiques .

devient l'ancienneté générale des services « Nous participonsactivement aux nombreux groupes de travail.

. Nous proposons des solutions .

. Nous informons les personnels sur le contenu des échanges.

permet de rétablir 'équité de traitement . Nous demandons des comptes sur les engagements pris .

discriminant en cas d'égalité de bareme

pour les 5 départements, une mesure qui

entre personnels d'une méme académie...




Ce pour quoi le Sgen-CFDT Normandie agit...

Contrairement a certaines organisations syndicales, qui se cantonnent a des
déclarations liminaires trés revendicatives mais dénuées de tout effet réel, le Sgen-
CEDT a pour objectif d améliorer dans les faits la situation de PEcole . Nous
travaillons sur la réalité du monde plutdt que sur le monde tel qu’il devrait étre.

D’autres organisations font rimer syndicalisme avec corporatisme , avec un syndicat
pour chaque catégorie (voire sous-catégorie !) de personnels. Cela rend le discours
syndical inaudible et au final, permet 3 administration de décider seule. Le Sgen-
CFDT veut peser sur les choix, pas seulement les commenter .

Nous voulons imposer un réel dialogue social dans I’Education nationale, pour que
les personnels puissent a la fois donner leur avis, mettre en avant leur expertise
professionnelle et exercer leur responsabilité. Etre reconnu-e, acteur ou actrice de sa
profession et pouvoir améliorer ses conditions de travail au quotidien , quon soit
enseignant, personnel administratif ou d’encadrement, de santé ou du social...

Voter pour le Sgen-CFDT Normandie, c’est :

. Donner sa Voix a un syndicat capable de porter la voix de tous les
agents collectivement.

. Donner sa voix a un syndicat combatif a la fois sur les conditions de travail , les
carrieres et les enjeux du systeme éducatif .

. Donner sa voix a un syndicat qui s’oppose quand cela est nécessaire mais qui
propose toujours des alternatives réalistes .

SGEN-CFDT, VOTRE VOIX, NOTRE ACTION

La CFDT, c’est :
- La

des salarié-e-s du prive.

_, La seconde des personnels dans
Pensemble des [T CIIRITNE

publiques ©

_, Un réseau de plus de 600 000

adhérent-e-s de 'ensemble des métiers et

des territoires, dont I
521 expertise technique et

ML) Sont reconnus:

— Un syndicalisme capable de regarder la
réalité pour mieux la transformer, capable
de faire des [Tl raueny, de sengager
dans la et d’obtenir des
résultats concrets qui répondent aux
attentes des salarié-es.
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