PREVOYANCE

Incapacité

MAGE Prévie +

OFFRE SOCLE MGEN CNP

MGEN CNP + Option

Congé maladie ordinaire 3 mois

90% TBI + 90% primes
/indemnités

Invalidité
Invalidité 33 & 40 % - catégorie 1

Congé maladie ordinaire 9 mois 80 % TBI

Congé longue maladie (CLM) année 1 100 % TBI + 33 % primes /
indémnités

CLM années 2 et 3 90 % TBI

Congé longue durée (CLD) années 1,2 et 3 100 % TBI

CLD années 4 et 5 80 % TBI

40 % TBI

Invalidité 50 % - catégorie 1 50% TBI
Invalidité totale - catégorie 2 50% TBI
Invalidité totale - catégorie 2 > 60 % 70% TBI EDUCATION.EC
Invalidité totale - catégorie 2 ou 3 > 65 % 80% TBI RE(HERCHEP
Capital invalidité si < 29 % - Norman{di

90% TBI + 90% primes
/indemnités

100 % TBI + 33 % primes /
indémnités

50% TBI

50% TBI

90% TBI + 90% primes
/indemnités

100 % TBI + 33 % primes /
indémnités

100 % TBI

100 % TBI

Capital invalidité si > 29 %

Capital

100 % TBI

100 % TBI

Déceés ou PTIA

100 % TBI

Majoration enfant & charge
Obseques
Allocation obseques

765€

* PTIA : perte totale et irréversible d'autonomie

Attention, % du traitement brut indemnitaire (TBI)

Amélioration = prise en compte d'une ancienneté réduite pour accorder les allocations




