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III) Postes liés aux formations offertes dans l’établissement (Descriptif PART) 
 

a) - Postes type lycée 
 
 
 Lycée Malherbe Caen : 
Il est proposé de supprimer une qualification SPEA qui ne se justifie plus pour un poste vacant en Lettres modernes. 
 
Lettres modernes :  
Un poste vacant : suppression de la qualification SPEA « Intervention en CPGE » 
 
 
 Lycée Jean-François Millet Cherbourg-Octeville : 
Il est proposé de créer un poste SPEA partagé en Biochimie Biologie  entre le Lycée Millet et le LP Sauxmarais 
Tourlaville avec intervention de l’enseignant en BTS Métiers de l’eau au LP Sauxmarais Tourlaville. 
 
Biochimie Biologie :  
Qualification d’un poste vacant avec complément de service sur le LP Sauxmarais Tourlaville pour intervention en 
BTS Métiers de l’eau 
 
 

b) - Postes type lycée professionnel 
 
Il est proposé de supprimer la qualification des postes SPEA suivants au regard de l’intervention effective  en MC 
Aide à domicile : 
 
 LP Camille Claudel Caen :  
Biotechnologie : suppression de la qualification SPEA du poste « Diplôme conseillère ESF ; poste lié à la Mention 
complémentaire « aide à domicile » 
 
 LP Les Sapins Coutances  
STMS (P7300) : suppression de la qualification SPEA du poste « Posséder le diplôme d’Etat d’infirmier, compétences 
nécessaires pour intervenir en MC « aide à domicile ». 
 
 
 


