POUR ETRE RECONNU ELECTIONS
ET AGIR AVEC LA CFDT! 2018

CAPA DES
PROFESSEUR-ES

AGREGE'ES « obtenir une véritable reconnaissance de toutes VoS taches et compétences,
« vous défendre et vous accompagner 3 chaque étape de votre carriere,
e |utter pour amélioration de vos conditions de travail et
I accompagnement aux difficultés du métier,
« contrdler les décisions de I’administration pour une défense individuelle et
collective équitable, efficace, transparente et sans clientélisme .

Ce que le Sgen-CFDT peut faire pour vous :

Ce que le Sgen-CFDT revendigque pour vous :

o Mutations: une meilleure prise en compte de votre situation personnelle,
dans le respect de régles collectives claires, transparentes et équitables,
Promotions : 'acces de chaque agrégé-e au dernier échelon de la Hors-Classe

et un accés plus large a la classe exceptionnelle.

« Accompagnement: les enseignant-es, individuellement et collectivement,
doivent pouvoir solliciter un accompagnement professionnel.

« Formation continue: un acces facilité au Compte Personnel de Formation (un
acquis CFDT), aux congés de formation ou de mobilité.

e Finde carriére: une adaptation du temps de service et la prise en compte
d’autres missions (coordination, ingénierie pédagogique, tutorat).

« Situations médicales et handicap : la reconnaissance de toutes les situations
médicales, des moyens pour Iadaptation rapide des postes.




Le Sgen-CFDT, c’est :

e La CFDT dans I’Education, une organisation porteuse d’un syndicalisme
d’engagement et de progrés social .
« Un syndicat général dont les adhérent-es et représentant-es appartiennent a
toutes les catégories et sous différents statuts . Elles et ils travaillent dans
tous les services et établissements et s'engagent activement pour améliorer les
conditions de travail et de rémunération de TOUS les agents, sans esprit
corporatiste et sans risque d’incohérence.

Voter pour le Sgen-CFDT de Pacadémie de Caen c’est:

« Donner sa voix a des militants impliqués dans le suivi de carriére de chacun
aupres des services de 'administration, pour plus de justice et de justesse
dans l'application des régles.

« Donner sa voix a des militants combatifs sur les conditions de travail et les

enjeux du systéeme éducatif.

« Donner sa voix a des militants capables de porter la voix de tous les agents
collectivement, et favoriser la coopération entre les administratifs, les
personnels de santé et sociaux, les enseignant-es, les CPE, les personnels de
direction et d’inspection.

« Donner sa voix a des militants qui s‘opposent quand cela est nécessaire
(suppressions de postes, augmentation des HSA, réforme du lycée) mais

proposent toujours des alternatives réalistes.

La CFDT, une organisation
qui pése:

| Premiére organisation syndicale

des salariés du privé.

Seconde des personnels dans
I'ensemble des
publiques |

Un réseau de plus de 600 000
adhérents de I'ensemble des meétiers

et des territoires, dont
4 engagement de proximité |5

| expertise technique et juridique|
sont reconnus.

Une confédération qui se bat pour
¥ égalité femmes-hommes ERCIE
voulons une parité proportionnelle.

Une organisation qui peut
réellement peser dans les
négociations futures, comme le
salaire des fonctionnaires ou le
systeme de retraite.
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